
Migration er oftest en livslang proces

Det handler bl.a. om identitet, om orientering og om 
at finde afsæt og finde fodfæste. At få et arbejde er 
vigtigt, men ofte ikke nok til en meningsfuld integration 
i et nyt land. 
Hver livsfase har sine udfordringer og sejre. For kvinder 
ikke mindst er livet en lang cyklus, med vekslende mulig-
heder og begrænsninger, ofte defineret af civil status, 
omsorgsforpligtelser og med- eller modvilje fra nær og 
fjern. En del går skævt på grund af manglende viden og 
overblik. Får en kvinde støtte og opbakning til at yde en 
indsats også uden for hjemmet – eller holdes hun mere 
eller mindre synligt i snor? Arbejder hun, hvor der er 
mulighed og lejlighed til at tale og samtale, til at udvikle 
sig arbejdsmæssigt og fagligt, eller er hun som en del 
kvinder vi møder fanget i det kønsopdelte arbejdsmarked, 
omsorgsforpligtelser ude og hjemme, og har ringe 
kendskab og kontakt med det omgivende samfund?

Økonomisk tilskud i 2005

Ministeriet for Flygtninge, Indvandrere og Integration
Sundhedsstyrelsen
Nørgaard på Strøget
JL Fondet
Konsul Georg og hustru Emma Jorck´s Fond  
Medlemmer
Støttemedlemmer og netværk
Gaver

Gode aftaler og know how 

Foreningens formål er:

• at støtte og styrke kvinders liv og samfundsdeltagelse
•  at følge og fremme ligeværdige vilkår for nydanske 

kvinder
•  at arrangere aktiviteter, møder, debatter og seminarer 

om interkulturelle og internationale emner
•  at være med til at bygge broer for nydanske/tilflyttede 

kvinders liv i Danmark
•  at skabe gode vækstbetingelser for kompetence og 

ressourceopbygning
• at medvirke til netværksdannelse

Historik

Visionen om et interkulturelt kvindeforum er initieret af 
Vera Eckhardt. EVAs ARK er et center for kompetence- 
og ressourceopbygning og udvikling, hvor kvinder 
med udenlandsk baggrund kan finde støtte, vejledning 
og opmuntring, kan møde andre kvinder, danske som 
udenlandske og hvor bro kan bygges mellem gamle og 
nye borgere. 

EVAs ARK blev etableret som forening i 2000, og fik 
de første støttemidler samme år hvor også centerleder 
blev ansat. Det Interkulturelle KvindeForum fik tag 
over hovedet i december 2000 og bor fortsat centralt i 
København.
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Kvinder i bevægelse

Overskriften ”Kvinder i bevægelse” er fra en artikel fra Jyllands-
Posten den 6. marts om bl.a. EVAs ARK og er meget betegnende 
for kvinder der kommer her.

Det har været endnu et travlt år i EVAs ARK med mange og 
mangeartede aktiviteter, møder og kontakter. Bestræbelserne 
for at understøtte en positiv integration er mange.

Mange kvinder med udenlandsk baggrund kommer i EVAs ARK. 
De kommer fra alle verdensdele og alle walks of life, og de er 
kommet til Danmark af mange årsager: som flygtninge, ind-
vandrere, tilflyttere, tilgiftede, tilhandlede eller arbejdstagere. 
Endelig er en del født og opvokset her.
Kvinderne søger til EVAs ARK for videre orientering i det 
danske samfund og støtte i forhold til læring, uddannelse og 
arbejde. De kommer for at øve dansk, for at udvide deres  
ordforråd og ikke mindst for at få større sikkerhed og selvtillid 
i dialog og kommunikation. Nogle kommer for samtaler om 
mere personlige forhold, og mange kommer for at møde andre 
kvinder, herunder kvinder med dansk baggrund. 

Her udvikles netværk, og venskaber opstår. Her kommer dansk-
fødte kvinder, ligesom nogle tilknyttede/frivillige er kvinder, der 
for mange år siden selv indvandrede og nu gerne vil støtte og 
inspirere nyere tilflyttere.
Det interkulturelle kvindeforum EVAs ARK tilbyder udvik-
lingsmuligheder, støtte til øgede faglige såvel som sociale 
kompetencer, og vi er med til at styrke kvindernes – og dermed 
deres børns og familiers – bredere livskompetencer, ligestilling 
og aktive medborgerskab. 
Den eneste fastansatte har også i år været centerleder Vera 
Eckhardt. Der har været ad hoc ansatte og en række tilknyt-
tede, studerende og frivillige, der bidrager med træning i 
dansk sprog, støtte og udarbejdelse af information. Mange 
mennesker af god vilje har igen støttet op om EVAs ARK med 
gode aftaler, gaver, donationer, fondsstøtte og ikke mindst med 
interesse, medleven og sparring.

Årets indsatsområder  
og hovedaktiviteter

Individuel støtte og træning, vejledning og rådgivning, person-
lige samtaler. Programsatte temamøder, mindre grupper, uformelle 
møder, frokost og gå hjemmøder. Kulturelle aktiviteter som 
udflugter til kolonihave, besøg på museer og i byens parker og 
åndehuller, deltagelse i eksterne møder og samfundsdebatter. 
De kulturelle aktiviteter har flere formål, f.eks. at opleve forskel-
lige sider af dansk kultur og fritidsliv, at introducere ”byens 
tilbud” og at gøre deltagerne bekendt med samfunds- og 
politisk møde- og debatkultur. Oftest følger vi op på disse tiltag 
ved en efterfølgende præsentation og debat, evt. notatskriv-
ning, og det er således en læring i læringen.  
EVAs ARK har jævnligt besøg af sprogklasser, grupper fra 
uddannelsesinstitutioner, fra kultur- og kvindeforeninger, 
rådgivninger o.a. Man ønsker gennem besøgene at introducere 
EVAs ARK som et forum for videre læring, hvor man kan 
møde andre kvinder og få en snak og støtte. Stedet ses af 
disse organisationer som et ressourcested og et mødested, 
når kursisterne/deltagerne er færdige i andre forløb, og mange 
dukker op efterfølgende op her.
”Kulturmøder i EVAs ARK – et projekt om brobygning, 
tilhørsforhold og identitetsdannelse ” er en deltagerbaseret 
undersøgelse og opgave udfærdiget af en studerende ved 
sprogmødestudier.  
Centerleder har holdt oplæg, foredrag og introduktioner om 
kvinder, rettigheder, udenlandske kvinder/indvandrere og om 
integration, og har i lokale dansk- og arabisksprogede medier talt 
om demokrati, kvinders rettigheder, integration og om sundhed. 
Vera Eckhardt holdt 8. marts tale for en stor gruppe kvinder fra 
diplomatiet og de udenlandske repræsentationer. 
Og igen i år var EVAs ARK med på Københavns Internationale 
Dag med bod og dialog.

Den individuelle støtte omfatter bl.a.:

Sprogtimer med læsning, udtale, skrivning og sproglig udvikling, 
jf. ovenfor. Der ydes støtte til konkrete opgaver, dokumenter og 
tekster. Vejledning og rådgivning om uddannelse, jobklargøring 
(levnedsforløb og CV), om arbejdsmarkedet, jobsøgning og job-
mobilitet. Der er tale om hjælp til selvhjælp og øvelse i selvlæring. 

Personlige samtaler, vejledning og rådgivning. Det kan handle 
om at få struktur i hverdagen, samtaler om ægteskab og 
forældreskab, 
samtaler om ud-
viklingen i verden, 
og i hjemlandet/
regionen. Der er 
tale om voksen 
støtte og lydhørhed. 
Er problemerne 
mere komplekse, 
følger vi på vej til 
faglige rådgivninger 
og myndigheder 
og sætter ofte en 
individuel situa-
tion ind i en større 
forståelsesramme.

EVAs ARK har (haft) kontakt med flere hundrede kvinder med 
udenlandsk baggrund, og vi oplever, at en del efter et intensivt 
eller et længere forløb gennem årene, dukker op igen også 
efter flere år, når nye udfordringer viser sig, og der er behov for 
konkret hjælp, en samtale, opmuntring eller faglig hjælp. 
I 2005 er omkring 40 nye kvinder med udenlandsk baggrund 
kommet i individuelle forløb. Disse er som regel hver af 11⁄2-2 
times varighed, nogle forløb er på en til tre gange, som regel 
med orientering mod mere lokale netværk, og/eller orientering 
mod uddannelse, og andre gennem længere tid. Mere end 
en kommer videre med job og familie. Nogle forløb er meget 
koncentrerede omkring prøver på skoler, eksamener på mellem- 
lange og videregående uddannelser, mens andre går på at 
lave prøveeksamen og /eller forberede jobsamtaler og intensiv 
jobsøgning. 

Flere kvinder herfra har bestået sprogskoleprøver med gode 
karakterer, vi har formidlet praktikpladser, støttet og opmuntret 
til videre uddannelse, ved jobmobilitet og ved nye udfordringer. 
Der fejres jævnligt sejre og fremskridt. Desværre er der også 
dem, for hvem tingene går i stå, i hvert fald midlertidigt. 

Kvinderne

Kvinderne i EVAS ARK kommer fra hele kloden bl.a. fra:

Afghanistan
Argentina
Australien
Brasilien
Bulgarien
Burundi
Columbia
Estland
Frankrig
Grækenland
Hawaii
Honduras
Hviderusland
Indien
Irak

Iran
Irland
Jugoslavien
Kazakstan
Kenya
Kina
Letland
Libanon
Marokko
Mexico
Pakistan
Polen
Rusland
Rwanda
Rumænien

Rusland
Somalia
Spanien
Sudan
Sydafrika
Syrien
Thailand
Tyrkiet
Ukraine
USA
Venezuela
Vietnam
Ægypten
og mange andre.

Kvinderne har boet i Danmark fra 0 til over 11 år. Aldersmæssigt 
er kvinderne fordelt over hele spektret, de yngste er ca. 20 år, 
de ældste omkring 68 år. Der er stort set lige mange gifte som 
ikke gifte. De fleste kvinder har børn, både mindre og større og 
(næsten) voksne. 
Skolegang, uddannelse, arbejde: Kvinderne kan have skole-
gang/uddannelse fra oprindelseslandet, de fleste har nogen 
skolegang i Danmark. De har uddannelse: husholdningsskole, 
sygepleje, civilingeniør, psykologi, økonomi, biologi, og mange 
har erhvervserfaring: kantinemedarbejder, posthusmedarbejder, 
pædagogmedhjælper, biblioteksassistent, køkkenassistent, 
rengøring, servicemedhjælper, stuepige, au pair, i kiosk, frivilligt 
arbejde, bank, laborant, ingeniør, konsulent (teknisk videnskab), 
forskningsassistent, psykolog, underviser (økonomi).

Fælles for kvinderne er udfordringer i forhold til at orientere sig 
i det danske samfund, finde ståsted, finde venner og samtale-
partnere, gerne  med udgangspunkt i EVAs ARK. Der er en lyst 
til mere viden og læring, og en vilje til – som ligestillede aktive 
samfundsborgere – at skabe et godt liv for sig selv, børnene og 
familien.

Nogle kvinder kommer både til individuelle forløb og til tema- 
møder og andet samvær, nogle kommer fast gennem længere tid, 
andre mere sporadisk, når behov og/eller mulighederne er der. 

Temamøder og samfundsdeltagelse

Årets temaer har bl.a. været: 
•  Valg og demokrati op til Folketingsvalget, kommune- og 

regionsvalg 
•  Sundhed, forebyggelse, kvindesygdomme, overgangsalder 

og sundhedstilbud
• Ægteskab, separation og skilsmisse
• Kvinder og økonomi
•  Psykisk selvforsvar, herunder om vold mod kvinder, voldens 

ansigt
• Økonomi, penge og privatøkonomi, budgetter, planlægning

Ved temamøder er der oplæg med lejlighed til spørgsmål og 
svar. Det lægges op til refleksioner og dialog om egne erfaringer, 
og der udveksles handlemuligheder. Mindre målrettede infor-
mationsark udvikles. De danner baggrund for temamøder og 
anvendes til danskøvelser, tages med hjem og fordeles videre, 
og skal inspirere til at gå videre med et givet emne på egen 
hånd. 

Der har været omkring 240 deltagere, kvinder med udenlandsk 
baggrund og danske kvinder, ved temamøder, uformelle møder 
og samvær, samt ved kulturelle og sociale arrangementer. 

Temamøde omkring sundhed

Dansk øves

Kvinder i dialog



Kvinder i bevægelse
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Migration er oftest en livslang proces

Det handler bl.a. om identitet, om orientering og om 
at finde afsæt og finde fodfæste. At få et arbejde er 
vigtigt, men ofte ikke nok til en meningsfuld integration 
i et nyt land. 
Hver livsfase har sine udfordringer og sejre. For kvinder 
ikke mindst er livet en lang cyklus, med vekslende mulig-
heder og begrænsninger, ofte defineret af civil status, 
omsorgsforpligtelser og med- eller modvilje fra nær og 
fjern. En del går skævt på grund af manglende viden og 
overblik. Får en kvinde støtte og opbakning til at yde en 
indsats også uden for hjemmet – eller holdes hun mere 
eller mindre synligt i snor? Arbejder hun, hvor der er 
mulighed og lejlighed til at tale og samtale, til at udvikle 
sig arbejdsmæssigt og fagligt, eller er hun som en del 
kvinder vi møder fanget i det kønsopdelte arbejdsmarked, 
omsorgsforpligtelser ude og hjemme, og har ringe 
kendskab og kontakt med det omgivende samfund?

Økonomisk tilskud i 2005

Ministeriet for Flygtninge, Indvandrere og Integration
Sundhedsstyrelsen
Nørgaard på Strøget
JL Fondet
Konsul Georg og hustru Emma Jorck´s Fond  
Medlemmer
Støttemedlemmer og netværk
Gaver

Gode aftaler og know how 

Foreningens formål er:

• at støtte og styrke kvinders liv og samfundsdeltagelse
•  at følge og fremme ligeværdige vilkår for nydanske 

kvinder
•  at arrangere aktiviteter, møder, debatter og seminarer 

om interkulturelle og internationale emner
•  at være med til at bygge broer for nydanske/tilflyttede 

kvinders liv i Danmark
•  at skabe gode vækstbetingelser for kompetence og 

ressourceopbygning
• at medvirke til netværksdannelse

Historik

Visionen om et interkulturelt kvindeforum er initieret af 
Vera Eckhardt. EVAs ARK er et center for kompetence- 
og ressourceopbygning og udvikling, hvor kvinder 
med udenlandsk baggrund kan finde støtte, vejledning 
og opmuntring, kan møde andre kvinder, danske som 
udenlandske og hvor bro kan bygges mellem gamle og 
nye borgere. 

EVAs ARK blev etableret som forening i 2000, og fik 
de første støttemidler samme år hvor også centerleder 
blev ansat. Det Interkulturelle KvindeForum fik tag 
over hovedet i december 2000 og bor fortsat centralt i 
København.

Interkulturelt KvindeForum
Women´s Intercultural Forum

Valkendorfsgade 16 1. sal
DK - 1151 København K
Tlf.: +45 33 32 18 24
Fax: +45 33 32 18 25
E-mail: evasark@evasark.dk
www.evasark.dk

Årsskrift 2005
Interkulturelt KvindeForum
Women´s Intercultural Forum

Vera Eckhardt, Centerleder, cand. jur.

Mor og barn, leg og læring


